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Pohjois-Karjalan Kiinteistoyhdistys ry

Toimintasuunnitelma 2023

106-vuotias Pohjois-Karjalan Kiinteistoyhdistys kokoaa yhteen kiinteistonomistajat,
kiinteistdénpitadjat ja muut kiinteistoalalla toimivat yhteisot. Yhdistys toimii Pohjois-Karjalan
maakunnassa, jossa arvioidaan toimintavuoden lopussa olevan noin 500 jasenta. Yhdistys on
jasenena Suomen Kiinteistoliitossa, joka huolehtii valtakunnallisena kattojarjestona kiinteistoalan
kehittamisesta ja yleisesta edunvalvonnasta. Yhdistys on myos Kiinteistotydnantajat ry:n jasen.

1.

Palvelu on vaikuttamista

Kuopioon vuonna 2006 perustettu Kiinteistoliitto Itd-Suomen palvelukeskus hoitaa ja koordinoi
kaikkia Pohjois-Karjalan, Eteld-Savon ja Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistyksen tarjoamia
jasenpalveluita. Kolmen maakunnan alueella arvioidaan toimintavuoden lopussa olevan noin 2650
jasenta. Palvelukeskuksessa tydskentelevat toiminnanjohtaja ja jasensihteeri. Pohjois-Savon
Kiinteistoyhdistys kdynnistdaa vuoden aikana neuvontainsindorin rekrytoinnin. Neuvoja on koko Ita-
Suomen alueen kaytettavissa.

Edunvalvonta

Tuetaan Kiinteistoliittoa kansallisessa edunvalvonnassa tuottamalla paikallistason tietoa ja
pitamalla yhteytta paikallismediaa. Osallistutaan paikallisesti ja alueellisesti valtakunnallisiin
vaikuttamiskampanjoihin, joiden tavoitteena on mm. vaikuttaa asumisen ja kiinteistonpidon
kustannuksiin.

Palvelukeskuksen toiminnanjohtaja Piia Moilanen on Kiinteistéliiton padekonomisti Jukka Keron
varahenkilona ymparistdministerion jatealan strategisessa yhteistydryhmassa. Moilanen kuuluu
myo0s Kiinteistoliiton jarjestdtoimikuntaan, jonka tehtdvana on liittoyhteison jarjestollinen
kehittdminen ja jarjestétoiminnan koordinoinnin parantaminen. Yhdistyksen puheenjohtaja Timo
Tiainen kuuluu Kiinteistoéliiton asunto-osakeyhtidtoimikuntaan. Toimikunnan tehtdvana on toimia
taloyhtididen puheenjohtajista muodostuvana kehitys- ja yhteistydryhmana. I1td-Suomella on
tavoitteena saada edustus kaikkiin Kiinteistoliiton nimeamiin toimikuntiin. Tama tavoite on viime
vuosina tayttynyt.

Neuvonta

Vahvistetaan Kiinteistoliiton neuvonnan brandia viestimalla liiton yhdistyksen jasenille tarjoamista
neuvontapalveluista (lakineuvonta, talous- ja veroneuvonta, korjaus- ja tekninen neuvonta,
energianeuvonta) ja kirjallisista lausunnoista. Toiminnanjohtaja neuvoo jasenistoa paikallisesti ja
ohjaa tarvittaessa puhelun eteenpain liiton asiantuntijoille.
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4. Koulutus

Jarjestetdan paikallisesti koulutuksia jasentalojen hallituksen jasenille ja infotilaisuuksia
isannoitsijoille. Lisaksi Joensuussa yhdistyksen puheenjohtaja jarjestaa puheenjohtaja tapaamisia
noin 4 kertaa vuodessa. Koulutukset ja tilaisuudet tahtaavat seka hallitustyoskentelyn etta
taloyhtion johtamisen kehittamiseen ja suunnitelmalliseen kiinteistonpitoon. Koulutukset nojaavat
ensisijaisesti Kiinteistoliiton asiantuntijoihin seka toissijaisesti muihin paikallisiin palveluntuottajiin
ja asiantuntijoihin. Koulutustilaisuuksia raataloidaan jasenkunnan muuttuvien tarpeiden mukaan.
Toteutetaan ensimmaista kertaa Jasenpalvelut tutuksi -webinaari. Jarjestetadn toistamiseen
yhdessa Pohjois-Karjalan isdnnditsija ry:n kanssa Itd-Suomen taloyhtiopaiva Joensuussa. Fyysisten
koulutustilaisuuksien ohella viestitaan liiton jarjestamista valtakunnallisista webinaareista
aktiivisesti jasenistolle.

5. Tutkimus- ja kehitystoiminta

Tuetaan viestinnallisesti Kiinteistoliiton tutkimus- ja kehitystoimintaa, mm. mahdollistamalla
vuosittain toistuvien tutkimusten ldhettaminen yhdistyksen jasenille seka viestimalla naistda omissa
kanavissa. Ollaan mukana indeksitalo-tutkimuksessa, jossa Pohjois-Karjalasta mukana Joensuu, seka
muualta Ita-Suomesta Mikkeli, Savonlinna, Kuopio, lisalmi ja Varkaus.

6. Viestinta

Laaja jasenpalveluista tiedottaminen ja medianakyvyys tukevat toiminnan kasvua. Aktiivinen
viestinta varmistaa, etta jasenistd osaa hyddyntaa tarjolla olevia jasenpalveluita. Pyritdan
jarjestamaan mediatapaaminen aina, kun Kiinteistoéliiton asiantuntija tulee kouluttamaan
paikkakunnalle (asiantuntijan haastattelu koulutusaiheesta). Tuetaan Kiinteistéliiton
valtakunnallisia viestintdkampanjoita.

Tuotetaan yhdessa Eteld-Savon ja Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistyksien kanssa yhteista Ita-
Suomen Kiinteistoviesti -jasenlehtea. Jasentalojen puheenjohtajille postitettava lehti ilmestyy nelja
kertaa vuodessa. Julkaistaan uutiskirjeita isannoitsijoille ja sidosryhmille (arvio 11 kirjettd/vuosi)
seka taloyhtididen hallitusten jasenille (arvio 6 kirjetta/vuosi).

Jasenviestinta perustuu jasentietojarjestelman kayttoon. Aina jasenen edustajan ottaessa yhteytta
tarkistetaan, etta jasenen yhteystiedot ovat jarjestelmassa oikein. Isannditsijoilta pyydetaan
paivitys taloyhtididen jasentiedoista vuosittain.

Kiinteistoliitto Itd-Suomen Facebook ja Instagram-sivuilla jaetaan tietoa ajankohtaisista ja
paikallisista asioista. Yhdistyksen verkkosivuilla hyédynnetaan Kiinteistéliiton valtakunnallisia
tiedotteita ja uutisia. Yhdistyksen verkkosivut uusiutuvat samassa aikataulussa Kiinteistéliiton
sivuston kanssa.
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7. Hallinto

Mahdollistetaan hallituksen jasenille osallistuminen liittokokoukseen Jyvaskylaan 31.3.-1.4.2023.

Lisdksi Hallituksen jasenet osallistuvat mahdollisuuksiensa mukaan Kiinteisto6liiton jarjestamille
hallituspaiville 24.-25.8.2023, joiden tarkoituksena on yhdistysten hallitustyoskentelyn
kehittaminen.

Osallistutaan Kiinteistoliitto 1ta-Suomen alueyhteistydseminaariin 30.6.2023, johon on kutsuttu

Kiinteistoliiton toimitusjohtaja Harri Hiltunen vieraaksi ja esitelmoimaan Kiinteistoliiton
ajankohtaisista aiheista.

8. Taloudelliset resurssit

Yhdistyksen talouden paaasiallinen tulovirta koostuu jasenmaksuista. Jasenmaksut maaraytyvat
siten, etta jasenpalveluiden vakaa ja laadukas tarjonta turvataan.

9. Keskeiset tavoitteet

o Toiminnan vahvistaminen (neuvontainsindorin rekrytointi)
o Tiivis yhteisty6 sidosryhmien kanssa (Taloyhtiopaivat yhdessa isanndintiyhdistyksen kanssa)
o Tunnettuus (pyritdan lisddmaan mediandkyvyytta)



