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KUTSU
Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry:n jasenille
VUOSIKOKOUKSEEN

tiistaina 31.3.2026 klo 15
Kuopion Klubille, Kuninkaankatu 10

Kokouksessa kasitellaan saantdjen maaraamat asiat.

Vuosikokousaineisto on esilla verkkosivuillamme:
ita-suomi.kiinteistoliitto.fi/pohjois-savo/vuosikokous/.
Pyynnosta aineiston saa myds postitse/sahkopostilla.

Kahvitarjoilun vuoksi pyydamme ilmoittautumista etukateen.
IlImoittautuminen 23.3.2026 mennessa:
anne.verger@kiinteistoliitto.fi tai p. 017 262 6633

Laitathan kutsu kiertoon myos muille hallituksen jasenille, kiitos.

Tervetuloa!

Kokouksen esityslista kddntépuolella =»

Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry | Kauppakatu 17 | 70100 Kuopio
p. 017 262 6633 | etunimi.sukunimi@kiinteistoliitto.fi
y-tunnus 0171453-1 | FI19 5600 0520 4581 29 OKOYFIHH
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ESITYSLISTA

Aika
Paikka

tiistai 31.3.2026 klo 15
Kuopion Klubi, Kuninkaankatu 10, Kuopio

Kasiteltavat asiat:

Kokouksen avaus

Kokousvirkailijoiden valinta: puheenjohtaja, sihteeri sekd poytakirjantarkastajat ja adntenlaskijat
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kokouksen esityslistan hyvaksyminen tydjarjestykseksi

Kasitelldan tilinpaatds, joka kasittaa vuosikertomuksen seka tuloslaskelman ja taseen vuodelta 2025
Tilintarkastuskertomuksen esittaminen

Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta sekd vastuuvapauden mydntamisestd hallituksen jasenille seka
toiminnanjohtajalle

Paatetdan vuoden 2026 toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd puheenjohtajalle ja hallituksen jasenille
maksettavat palkkiot. Paatetdadn jasenmaksut vuodelle 2027
o Vuonna 2025 hallituksen jasenille maksettiin kokouspalkkiota 250 €/kokous, puheenjohtajalle
maksettiin kuukausipalkkio 500 €/kk.

Paatetdan hallituksen jasenten lukumaarasta ja valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle
kaudeksi 2026-2027

o Hallituksen jasenia 14

o Erovuorossa: Harri Eskelinen (lisalmi), Soile Kosunen, Tuula Laukkanen ja Vesa Toivanen.

o Jatkavat: Timo Arsiola, Tuomo livanainen, Sakari Kaasalainen, Seppo Karvinen, Kari Keranen,
Eeva-Riitta Koponen, Olli Ljokkoi, Kristiina Lybeck, Pekka Partanen (Varkaus) ja Juhani Simpa-
nen.

o Hallinto-ohjeen mukaisesti yhdistyksen hallitus nimittaa vaalivaliokunnan valmistelemaan halli-
tuksen jasenten valintaa. Vaalivaliokuntaan kuuluu Tuomo livanainen, Seppo Karvinen ja Juhani
Simpanen.

o Vaalivaliokunta esittad, etta erovuoroisista Harri Eskelinen, Soile Kosunen ja Tuula Laukkanen
valitaan uudelleen ja uutena hallituksen jasenena Antti Savinainen RI (amk), RKM (amk).

10. Valitaan tilintarkastaja

o Varsinaisena tilintarkastajana on v. 2025 toiminut tilintarkastusyhteisd Juha Tissari Oy.

11. Muut asiat

12. Kokouksen paattaminen - kahvitarjoilu

Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry | Kauppakatu 17 | 70100 Kuopio
p. 017 262 6633 | etunimi.sukunimi@kiinteistoliitto.fi
y-tunnus 0171453-1 | FI19 5600 0520 4581 29 OKOYFIHH
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Toimintakertomus 2025

Vuosi 2025 oli vuonna 1896 perustetun Pohjois-Savon kiinteistéyhdistyksen 129. toimintavuosi.
Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys kokoaa yhteen kiinteistonomistajat, kiinteistonpitadjat ja muut
kiinteistdalalla toimivat yhteis6t ajaen taloyhtididen etua ja tarjoamalla taloyhti6ille monenlaista
neuvonta-apua. Yhdistys toimii Pohjois-Savon maakunnassa, jossa toimintavuoden lopussa oli
1601 jasenta (vuonna 2024: 1569). Yhdistys on jasenend Suomen Kiinteistoliitossa, joka huolehtii
valtakunnallisena kattojarjestona kiinteistdalan kehittamisesta ja yleisesta edunvalvonnasta. Yh-
distys on myds Kiinteistotyonantajat ry:n jasen.

1. Palvelu on vaikuttamista

Kuopioon vuonna 2006 perustettu Kiinteistoéliitto [ta-Suomen palvelukeskus palvelee Poh-
jois-Savon Kiinteistoyhdistyksen lisaksi my&s Etela-Savon ja Pohjois-Karjalan Kiinteistoyh-
distysten jasenid, joita toimintavuoden lopussa oli kaikkiaan 2789 (vuonna 2024: 2756).

Palvelukeskuksen painopiste oli edellisvuosien tapaan jasenkoulutuksessa ja monipuoli-
sessa viestinndssa. Palvelukeskus toteutti toimintavuonna koko Kiinteistoliitto Ita-Suomen
toimialueella 46 livetilaisuutta (vuonna 2024: 48), joihin osallistui 2323 jasenyhtitiden luot-
tamushenkil6a (vuonna 2024: 2705) ja 127 ammatti-isdnnoitsijaa (vuonna 2024: 236). Suu-
rimpana tapahtumana oli Itd-Suomen Taloyhtiopaivat, jotka jarjestettiin kolmella eri paik-
kakunnalla. Rekisterdityneita kavijoita kaikilla kolmella tapahtumalla oli yhteensa 600
(vuonna 2024: 610), naytteilleasettajia oli 82 (vuonna 2024: 85). Ita-Suomen Taloyhtiopadiva
-tapahtumat toteutettiin yhteisty0ssa alueen isdnnointiyhdistysten kanssa. Lisaksi jarjestet-
tiin kaksi kuntavaalipaneelia Kuopiossa ja Joensuussa yhdessd Suomen Vuokranantajien
kanssa. Omien tapahtumien lisaksi oltiin mukana muun muassa Rakenna ja Asu -messuilla
Kuopiossa, jossa jarjestettiin kaksi yleis6luentoa osakkaan ja asukkaan oikeuksista ja velvol-
lisuuksista taloyhtiossa. Lisaksi jaettiin jasentalojen edustajille ilmaiset paasyliput messuille.
Livetilaisuuksien lisdksi jasenten kaytossa oli valtakunnalliset webinaarit, joita jarjestettiin
vuoden aikana yhteensa 36 kappaletta (vuonna 2024: 21), naihin osallistui Ita-Suomesta
1308 luottamushenkilda ja isannditsijaa (vuonna 2024: 778).

Palvelukeskus tuotti Itd-Suomen Kiinteistoviesti -jasenlehtea. Lisdksi tuotettiin sahkoisia

uutiskirjeita jasenille ja ammatti-isannoitsijoille. Uutiskirjeiden postituslistalla on 7234 vas-
taanottajaa (vuonna 2024: 6866).

2. Edunvalvonta

Yhdistys osallistui kansalliseen edunvalvontaan Suomen Kiinteistéliiton toiminnan kautta.
Toiminnanjohtaja on ollut aktiivisesti tiedotusvalineiden ja toimittajien kaytettavissa.
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Yhdistys toimitti maakunnan tarkeimmille tiedotusvalineille tiedotteita, juttuvinkkeja ja
mielipidekirjoituksia. Kiinteistoliiton mediaseurannan mukaan Kiinteistoliitto Ita-Suomella
oli vuoden aikana 87 osumaa Itd-Suomen suurimmissa printti- ja verkkomedioissa (2024:
60).

Yhdistyksella on kiinteistosahkosta puitesopimus Vareen kanssa. Puitesopimuksessa oli
vuoden lopussa yhteensa 1225 jasentaloyhtion kdyttdpaikkaa (vuonna 2024: 1205).

Yhdistyksen jdsenet saivat Pohjois-Savon Pelastusalan Liitolta 10 prosentin alennuksen tur-
vallisuuskoulutuksista. Kiinteistomedian julkaisuista ja kustanteista jasenet saivat 20 pro-
sentin alennuksen.

Neuvonta

Jasenmaksuun sisaltyvaa puhelinneuvontaa annettiin jasenkiinteistdjen hallitusten jasenille
ja isannoitsijoille seka tilin- ja toiminnantarkastajille. Toiminnanjohtajalle neuvontaan liitty-
vid puhelinsoittoja koko Kiinteistdliitto Ita-Suomen alueelta tuli vuoden aikana 65 kappa-
letta (vuonna 2024: 95), joista 43 oli Pohjois-Savosta (vuonna 2024: 71). Neuvontainsinoori
vastaanotti 157 puhelua (vuonna 2024: 150), joista 104 oli Pohjois-Savosta (vuonna 2024:
114). Neuvontainsinoori antoi teknistd neuvontaa myos kohdekaynneilld osallistumalla ja-
sentalojen hallitus- ja yhtiokokouksiin. Kohdekaynteja oli toimintavuoden aikana yhteensa
21, joista Pohjois-Savossa 20. Lisaksi neuvontainsindori luennoi toimintavuonna 10 tilaisuu-
dessa, joista Pohjois-Savossa oli 2.

Paikallisneuvonnan lisaksi yhdistyksen jasenilld oli kaytettavissaan Kiinteistoliiton lakineu-
vonta, talous- ja veroneuvonta, energianeuvonta seka korjaus- ja tekninen neuvonta. Naita
palveluita Kiinteistoliitto Ita-Suomen alueelta kaytettiin 924 kertaa (vuonna 2024: 995),
joista Pohjois-Savosta 537 kertaa (vuonna 2024: 581).

Koko Ita-Suomen alueelta jasenet kaipasivat neuvontaa selvasti eniten korjaus- ja kunnos-
sapitovastuusta, joita kasitteli noin 18 % saapuneista puheluista. Neuvontapalveluiden
kayttajista 36 % oli isannoitsijoita (vuonna 2024: 28 %). Yhdistys on Kiinteistotyonantajat
ry:n jasen. Kiinteistotyonantajien henkilokunta antoi tarvittaessa tydsuhdeneuvontaa tyon-
antajina toimiville taloyhtioille.

Koulutus

Jasenille tarjottavat koulutukset ja muut tilaisuudet ovat yksi tarkeimmista ja suosituim-
mista jasenpalveluista. Kuopiossa jarjestettiin kaksi kiinteistdiltaa ja kaksi isannointi-
infoa. Lisdksi puheenjohtajaklubi kokoontui Kuopiossa kuusi kertaa. lisalmessa ja Varkau-
dessa jarjestettiin kummassakin kaksi Kiinteistoiltaa. Lisdksi molemmissa kaupungeissa oli
kahdet isannditsijainfot ja lisalmessa yksi puheenjohtajatapaaminen. Perinteisten
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koulutusten lisaksi Kuopiossa jarjestettiin Ita-Suomen Taloyhtidpaiva -tapahtuma yhdessa
Pohjois-Savon Ammatti-Isannditsijoiden kanssa. Lisaksi jarjestettiin Asumisen aamu -aami-
aistilaisuus seka kuntavaalipaneeli. Yhteensa kaikkiin tarjolla oleviin koulutuksiin, tapahtu-
miin, puheenjohtajatapaamisiin ja webinaareihin osallistui Ita-Suomesta 3758 jasentalon
luottamushenkil6ad ja ammatti-isdnnoitsijaa (vuonna 2024: 3719).

. Tutkimus- ja kehitystoiminta

Yhdistys osallistui Kiinteist6liiton tuottamaan valtakunnalliseen indeksitalo-tutkimukseen,
jota on tehty vuodesta 2001 alkaen. Tutkimuksessa tietoja kerdatdaan samankokoisen, kuvit-
teellisen taloyhtion asumiskustannuksista. Indeksitalo on 30-vuotias 10 000 kuutiometrin
asuinkerrostalo, joka sijaitsee kaupunkikeskustan ruutukaava-alueella omalla tontilla ja
jossa on 40 asuntoa. Talon energian ja veden kulutukset ovat keskimaaraisia, samoin ja-
teastioiden maarat ja tyhjennysvalit. Indeksitalon vertailukustannukset kattavat keskimaa-
rin runsaat puolet kerrostaloyhtion kaikista hoitokuluista. Mukana vertailussa oli kaikkiaan
59 kaupunkia ja kuntaa, Pohjois-Savosta Kuopio, lisalmi ja Varkaus, seka muualta Ita-Suo-
mesta Mikkeli, Joensuu ja Savonlinna.

Yhdistys tiedotti Kiinteistoliiton tutkimus- ja kehityshankkeista jasenistolleen. Jasenet osal-
listuivat aktiivisesti hankkeisiin mm. vastaamalla heille tulleisiin kyselyihin ja selvityksiin.

. Yleishyodyllisuus

Toimintavuoden aikana jatkui yhteistydsopimus NYT Yrityskyla Ita-Suomen kanssa. Yritysky-
[adan on perustettu kuvitteellinen isannointitoimisto, jossa kuudesluokkalaiset paasevat har-
joittelemaan taloyhtididen parissa tyoskentelya. Yhteistydsopimus on nelivuotinen ja se
rahoitetaan yhdistyksen stipendirahastosta. Yrityskyla on vuosivuodelta onnistunut lasten
ja nuorten talous- ja yrittdjyyskasvatuksessa erinomaisesti. Vuonna 2025 julkaistun NYT
Nuorten tulevaisuusraportti -kyselytutkimuksen mukaan nuorten usko omiin kykyihin ja
toive paremmasta tyoeldmasta on vahvistunut viime vuosista, myos nuorten yrittajyys-
asenteet ovat ennatysmyonteisia. Yrityskyla sai vuoden aikana paljon kansainvalista huo-
miota ja tunnustuksia, kun muun muassa Financial Times kirjoitti Yrityskyladn modernista
talouskasvatuksesta. Oikeuspalveluvirasto ja Kansallinen talousosaamisen strategia myon-
sivat Yrityskylalle tunnustuksen talousosaamisen edistdjana. World Economic Forum nosti
Yrityskylan esimerkiksi lasten ja nuorten talousosaamisesta osana Suomen kansallista ta-
louslukutaitostrategiaa. NYT Yristyskyla Itd-Suomi tavoitti vuoden aikana 3789 6.-luokka-
laista.

Oltiin mukana kaksivuotisessa Kiinteistéliiton jasenyhdistysten ja Ymparistoministerion ra-
hoittamassa lka- ja muistiystavallinen taloyhtio -hankkeessa, jossa jaetaan tietoa ikaanty-

misen vaikutuksista asumiseen seka kehitetdan toimintamalleja, joiden avulla ikdihmisten

asumista taloyhtioissa voidaan helpottaa. Hankkeen paavastuullisena toteuttajana


https://www.kiinteistoliitto.fi/yhdistykset/
https://ym.fi/ikaantyneiden-asuminen
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toimii Kiinteistoliitto Varsinais-Suomi. Otettiin hankkeen teemaan liittyen Seurana Oy:n
kautta kummivanhus. Hanelle tarjottiin vuoden ajan saanndllinen viikoittainen vanhusseu-
ralainen, jonka Seurana Oy palkkasi tyosuhteeseen.

Lahjoitettiin Ukrainaan 100 kaminaa lammitysavuksi ukrainalaisiin koteihin Venajan hyok-

kayssodan tuhottua alueen lammitysinfran. Lisaksi hallituksen jasenet lahjoittivat 18 kami-
naa, jotka rahoitettiin kokouspalkkioilla. Myds muut liittoyhteisén yhdistykset tekivat omia
lahjoituksiaan, muun muassa Suomen Kiinteistoliitto lahjoitti 100 kaminaa.

Oltiin mukana Valke-valotapahtumassa Kuopiossa mahdollistaen tapahtumaan Minna
Canth -tekodlyavatar. Vuorovaikutteinen teos oli ainutlaatuinen, jossa tekodly yhdistettiin
historialliseen henkiloon ja yleiso paasi keskustelemaan hahmon kanssa reaaliaikaisesti.
Hankkeen tavoitteena oli lisata kaupunkikeskustoihin elavyytta ja vetovoimaa seka herat-
taa keskustelua tekoalyn eettisyydesta.

. Viestinta

Alueellinen jasenlehti Ita-Suomen Kiinteistoviesti ilmestyi nelja kertaa toimintavuoden ai-
kana. Lehti postitettiin jasentalojen ilmoittamalle yhteyshenkil6lle, tavallisesti puheenjoh-
tajalle seka muille sidosryhmille. Printtilehden lisaksi lehti julkaistaan my&s sahkdisesti ja-
sensivuilla seka liittoyhteison digitaalisella julkaisualustalla issuu.com/kiinteistoliitto. Toi-
mintavuoden aikana uudistettiin lehden visuaalinen ilme.

Kymmenen kertaa vuodessa ilmestyva Suomen Kiinteistolehti sisaltyy myos jasenmaksuun.
Lehti toimitetaan niin ikdan jasentalon ilmoittamalle yhteyshenkildlle. Lisaksi jasenille toi-
mitettiin uutiskirjeita.

Kiinteistoliitto Ita-Suomen Facebook-sivuilla oli vuoden lopussa 465 seuraajaa (vuosi 2024:
449), Instagram-sivustolla oli 487 seuraavaa (vuosi 2024: 436). Sosiaalisen median sivusto-
jen tavoitteena on lisata yhdistysten tunnettavuutta ja nakyvyytta. Sivuilla jaetaan ajankoh-
taista tietoa paikallisuus nakokulma edella.

Toimintavuonna toteutettiin kolmatta kertaa Vuoden taloyhtioteko ja Vuoden taloyhtiopu-
heenjohtaja kilpailut. Molemmissa kilpailuissa etsittiin voittajia kunkin Ita-Suomen kiinteis-
toyhdistyksen alueelle. Yhteensa kilpailuihin saatiin 22 ehdotusta. Pohjois-Savossa Vuoden
taloyhtioteko palkinnon sai As Oy lisalmen Vapaaherttua. Vuoden taloyhtiénpuheenjohtaja
palkinto meni siilinjarveldiselle Risto Hatiselle, han toimii puheenjohtajana As Oy Siilinjar-
ven Tammirannassa. Lisaksi raati myonsi kunniamaininnan kuopiolaiselle Maija-Liisa Nar-
helle, han toimii puheenjohtajana As Oy Kuopion Retkeilijassa.

Yhdistyksen verkkosivut ovat Kiinteistoliiton julkaisujarjestelmédssa, mika helpottaa sivujen
yllapitoa ja paivitysta seka lisdd yhdenmukaista viestintaa liittoyhteison sisalla.


https://varsinais-suomi.kiinteistoliitto.fi/
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Jarjestotoiminta ja hallinto

Yhdistykselld oli vuoden lopussa 1601 jasenta. Jasenista asunto-osakeyhtidita oli 1534, kiin-
teistdosakeyhtioita 47, yleishyodyllisia omistajia 6, kunnallisia vuokra-taloyhteiséja 3. Ja-
senten, joiden jasenmaksu perustuu rakennustilavuuteen, kiinteistdjen yhteenlaskettu tila-
vuus oli vuoden lopussa 10 985 560 m?3, jossa on kasvua 1,5 % edellisvuodesta.

Vuoden aikana yhdistykseen liittyi 39 uutta jasenta, 7 jasenta erosi. Kappalemaarainen ja-
senmaara kasvoi vuoden aikana 2,04 %. Jasenia oli vuoden lopussa eniten Kuopiossa, Var-
kaudessa ja Siilinjarvelld. Asunto-osakeyhtididen jarjestdaytymisaste Pohjois-Savossa on
noin 39 % ja Kuopiossa yli 51,7 %.

8.1. Yhdistyksen vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokous pidettiin 2.4.2025. Kokouksessa kasiteltiin yhdistyksen saanto-
jen 11 §:n mukaiset asiat. Vuosikokoukseen osallistui 28 henkilda.

8.2. Hallitus

Yhdistyksen hallitukseen kuuluivat seuraavat jasenet:

Timo Arsiola Kuopio, Harri Eskelinen lisalmi, Tuomo livanainen Kuopio, Sakari Kaasalai-
nen Kuopio, Seppo Karvinen Kuopio, Kari Keranen Kuopio, Eeva-Riitta Koponen Kuopio,
Soile Kosunen Kuopio, Tuula Laukkanen Kuopio, Olli Ljokkoi Kuopio, Kristiina Lybeck
Kuopio, Pekka Partanen Varkaus, Juhani Simpanen Kuopio ja Vesa Toivanen Kuopio.

Hallituksen puheenjohtajana toimi Juhani Simpanen. Varapuheenjohtajana Tuomo liva-
nainen. Hallitus kokoontui nelja kertaa.

Hallitukselle asioita valmistelee tyévaliokunta, johon kuuluvat puheenjohtaja, varapu-
heenjohtaja, toiminnanjohtaja seka hallituksen keskuudestaan valitsemana Kristiina Ly-
beck seka Seppo Karvinen. Tyévaliokunta kokoontui 11 kertaa.

Vaalivaliokunta valmistelee keskeisten toimijoiden valintaa. Vaalivaliokuntaan kuuluvat
Tuomo livanainen, Seppo Karvinen ja Juhani Simpanen. Vaalivaliokunta kokoontui vuo-

den aikana yhden kertaa.

Hallituksen jasenia osallistui Suomen Kiinteistoliiton liittokokoukseen Lappeenrantaan
ja Hallitusten neuvottelupaiville Tampereelle.

8.3. Tilintarkastus

Yhdistyksen vuosikokouksen valitsemana varsinaisena tilintarkastajana toimi tilintarkas-
tusyhteis6 Juha Tissari Oy.
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8.4. Luottamustehtavat ja edustus

Yhdistyksen edustaja Suomen Kiinteistoliiton liittohallituksessa ja tydvaliokunnassa oli
puheenjohtaja Juhani Simpanen. Vuokratalovaliokunnassa yhdistysta edusti Kari Kera-
nen. Jarjestétoimikunnassa yhdistysta edusti toiminnanjohtaja Piia Moilanen. Lisaksi
Kiinteistoliitto Ita-Suomen alueelta on edustus kaikissa Kiinteistéliiton toimikunnissa.
Pohjois-Savosta hallituksen jasen Olli Ljokkoi kuuluu Digitaaliset palvelut -toimikuntaan
ja varapuheenjohtaja Seppo Karvinen Veroasioiden toimikuntaan. Liséksi Seppo Karvi-
nen edustaa Itd-Suomea Kiinteistéliiton vaalitoimikunnassa.

Moilanen on Pohjois-Savon Pelastusalan Liiton hallituksen jasen ja jasenena Kuopion
kaupungin hissityéryhmassa seka puheenjohtajana Kuopion keskustan kehittamisyhdis-

tyksen Kiinteistot&Infra -tydryhmassa ja seka hallituksen varajasenena Elavat Kaupunki-
keskustat ry:ssa.

9. Taloudelliset resurssit ja henkilosto

9.1. Yhdistyksen talous

Yhdistyksen talous on vahva ja maksuvalmius hyva.

Yhdistyksen taloudenhoito perustui toimintavuoden aikana vuosikokouksen vahvistamaan
toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon jasenmaksuineen.

Varsinaisen toiminnan tuotot toteutuivat lahes budjetin mukaisesti. Varsinaisen toiminnan
kulut ylittivat budjetin noin 60 000 eurolla. Ylitys johtui useista eri osa-alueista, mm. mark-
kinointikuluista, teetetysta veroteknisesta selvityksesta seka konsultointipalkkioista.

Varainhankinnan tuotot ja kulut toteutuvat lahes budjetoidulla tavalla.

Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuottojen ylitys johtui yhdistyksen omistaman Kuopion Talo-
keskus Oy:n maksamasta osingosta.

Yhdistyksen taloudellinen tilanne kay ilmi tuloslaskelmasta, joka osoittaa 51 970,19 euroa
ylijadmaa, seka taseesta, joka on loppusummaltaan 2 997 227,12 euroa.

Hallitus esittaa, etta tilivuoden ylijaama siirretdan toimintapddomaan.



\

¢" KIINTEISTOLIITTO

Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry

9.2. Henkilosto

Yhdistyksen palveluksessa tyoskenteli toimintavuoden aikana kolme vakituista tyontekijaa
(toiminnanjohtaja Piia Moilanen, neuvontainsindéri Kimmo Malinen ja jasensihteeri Anne
Verger).

henkilokunnalle mahdollistettiin osallistuminen liittoyhteison koulutus- ja tykypaiville. Toi-
minnanjohtaja osallistui puheenjohtajan ja hallituksen jasenen kanssa Eldavat Kaupunkikes-
kustat ry:n jarjestamalle ammatilliselle opintomatkalle.

10.Tavoitteet ja tulevaisuuden nakymat

Keskeiset tavoitteet vuodelle 2026 ovat pyoreiden vuosien juhlistaminen ja verkostoitumi-
nen, jasenpalveluiden ja viestinnan vahvistaminen seka strateginen vaikuttaminen ja vas-
tuullisuus. Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistyksen toiminnalliseen ja taloudelliseen tulevaisuu-
teen voidaan suhtautua luottavaisesti. My6s Kiinteistoliitto Ita-Suomen palvelukeskuksen
toiminta jatkuu entiselldan ja alueellista yhteistyota tullaan lisaamaan.

Kuopiossa 29.1.2026
POHJOIS-SAVON KIINTEISTOYHDISTYS RY
hallitus
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TILINTARKAS STOIMIS

JUHA TISSARI

TILINTARKASTUSKERTOMUS

Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry:n jéisenille

Tilinpiatoksen tilintarkastus

Lausunto
Olemme tilintarkastaneet Pohjois-Savon Kiinteistdyhdistys rymn (y-tunnus 0171453-1) tilinpadtoksen tilikaudelta
1.1.2025 - 31.12.2025. Tilinp&dtds sisaltda tuloslaskelman, taseen ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitimme, ettd tilinpddtds antaa oikean ja riittdvin kuvan yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpddtoksen laatimista koskevien sdéinndsten mukaisesti ja
tayttad lakisddteiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvédn tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvén
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet
tilinpddtoksen tilintarkastuksessa. Olemme riippumattomia yhdistyksestd niiden Suomessa noudatettavien eettisten
vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tdyttdneet muut néiden
vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuutemme. Késityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi
tarpeellisen maéran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssid.

Tilinpiatosti koskevat hallituksen ja toiminnanjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaavat tilinpddtoksen laatimisesta siten, ettd se antaa oikean ja riittdvin kuvan
Suomessa voimassa olevien tilinpddtdksen laatimista koskevien sddnndsten mukaisesti ja tdyttdd lakisddteiset
vaatimukset. Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaavat myos sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka ne katsovat
tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpadtoksen, jossa ei ole véddrinkdytoksestd tai virheestd johtuvaa olennaista
virheellisyytta.

Hallitus ja toiminnanjohtaja ovat tilinpaétostd laatiessaan velvollisia arvioimaan yhdistyksen kykyd jatkaa
toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esittiméén seikat, jotka liittyvdt toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, ettd
tilinpdétds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpddtds laaditaan toiminnan jatkuvuuteen perustuen,
paitsi jos yhdistys aiotaan purkaa tai sen toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehdé niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpéftoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpaatoksesséd kokonaisuutena véarinkdytoksesta tai
virheestd johtuvaa olennaista virheellisyyttd, sekd antaa tilintarkastuskertomus, joka sisdltdd lausuntomme.
Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, ettd olennainen virheellisyys aina havaitaan

hyvén

tilintarkastustavan ~ mukaisesti  suoritettavassa tilintarkastuksessa.  Virheellisyyksid voi aiheutua

vadrinkdytoksestd tai virheestd, ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessd voisi kohtuudella
odottaa vaikuttavan taloudellisiin paatoksiin, joita kéyttijat tekevit tilinpaatoksen perusteella.

Hyvén tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettd kdytdmme ammatillista harkintaa ja sédilytimme
ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Liséksi:

Tunnistamme ja arvioimme vadrinkdytoksestd tai virheestd johtuvat tilinpddtoksen olennaisen virheellisyyden
riskit, suunnittelemme ja suoritamme néihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd ja hankimme
lausuntomme perustaksi tarpeellisen méirén tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssié. Riski siitd, etti
vaidrinkdytoksestd johtuva olennainen virheellisyys jdd havaitsematta, on suurempi kuin riski siitd, ettd
virheestd johtuva olennainen virheellisyys jad havaitsematta, silld vadrinkdytokseen voi liittyd yhteistoimintaa,
vadrentdmistd, tietojen tahallista esittdmattd jattdmistd tai virheellisten tietojen esittdmistd taikka sisdisen
valvonnan sivuuttamista.

Juha Tissari Oy, tilintarkastusyhteisé Maaherrankatu 25, 70100 Kuopio juha@tissari.fi
Y-tunnus: 1986231-3 Puh. 050 918 9345 www.tissari.fi . .
# visma sign
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o Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisdisestd valvonnasta pystydksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siind
tarkoituksessa, ettd pystyisimme antamaan lausunnon yhdistyksen siséisen valvonnan tehokkuudesta.

o Arvioimme sovellettujen tilinpdédtoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta sekd johdon tekemien
kirjanpidollisten arvioiden ja niisté esitettdvien tietojen kohtuullisuutta.

« Teemme johtopditdksen siitd, onko hallituksen ja toiminnanjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpd&tds
perustuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella
johtopédatoksen siitd, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvadd olennaista epdvarmuutta, joka
voi antaa merkittdvad aihetta epédilld yhdistyksen kykyé jatkaa toimintaansa. Jos johtopddtoksemme on, ettd
olennaista epdvarmuutta esiintyy, meidén taytyy kiinnittd tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota
epavarmuutta koskeviin tilinpdatoksessé esitettéviin tietoihin tai, jos epdvarmuutta koskevat tiedot eivit ole
riittdvid, mukauttaa lausuntomme. Johtopddtoksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispdivain
mennessd hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa
siihen, ettei yhdistys pysty jatkamaan toimintaansa.

o Arvioimme tilinpadtoksen, kaikki tilinpaatoksesséd esitettdvét tiedot mukaan lukien, yleistd esittimistapaa,
rakennetta ja siséltod ja sitd, kuvastaako tilinpadtds sen perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, etté se
antaa oikean ja riittdvan kuvan.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta seka
merkittavistd tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittdvét puutteellisuudet,
jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Muut raportointivelvoitteet

Muu informaatio

Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu informaatio késittdd toimintakertomuksen.
Tilinpaétosta koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea muu informaatio tilinpddtdksen tilintarkastuksen yhteydessd ja tdtd tehdessdmme
arvioida, onko muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpadtoksen tai tilintarkastusta suoritettacssa
hankkimamme tietimyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellistd. Velvollisuutenamme on

lisdksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu noudattaen siihen sovellettavia sddnnoksia.

Lausuntonamme esitimme, ettd toimintakertomuksen ja tilinpdédtoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja ettd
toimintakertomus on laadittu noudattaen siihen sovellettavia sddnnoksia.

Jos teemme suorittamamme tyon perusteella johtopédatoksen, ettd toimintakertomuksessa on olennainen virheellisyys,
meidédn on raportoitava tdstd seikasta. Meilld ei ole timén asian suhteen raportoitavaa.

Kuopiossa sidhkoisen allekirjoituksen péivina
Juha Tissari Oy, tilintarkastusyhteiso

Juha Tissari, KHT, JHT

Juha Tissari Oy, tilintarkastusyhteisé Maaherrankatu 25, 70100 Kuopio juha@tissari.fi
Y-tunnus: 1986231-3 Puh. 050 918 9345 www.tissari.fi . .
# visma sign
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Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry

Toimintasuunnitelma 2026

130-vuotias Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys kokoaa yhteen kiinteistonomistajat, kiinteistonpitdjat ja muut
kiinteistdalalla toimivat yhteisot. Yhdistys toimii Pohjois-Savon maakunnassa, jossa arvioidaan toimintavuo-
den lopussa olevan noin 1 640 jasenta. Yhdistys on jasenena Suomen Kiinteistoliitossa, joka huolehtii valta-

kunnalli

sena kattojarjestona kiinteistoalan kehittamisesta ja yleisesta edunvalvonnasta. Yhdistys on myds

Kiinteistotydnantajat ry:n jasen.

Kuopioon vuonna 2006 perustettu Kiinteistoliitto Ita-Suomen palvelukeskus hoitaa ja koordinoi kaikkia

Etel3-Sa
maakun

von, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon Kiinteistdéyhdistyksen tarjoamia jasenpalveluita. Kolmen
nan alueella arvioidaan toimintavuoden lopussa olevan noin 2 860 jasenta. Palvelukeskuksessa

tyoskentelevat toiminnanjohtaja, neuvontainsindori ja jasensihteeri.

1.

Aina ajankohtaista tietoa
Yhdistémme tiedon ja tarpeen. Autamme taloyhtiéitd verkostoitumaan.

Laaja jasenpalveluista tiedottaminen ja medianakyvyys tukevat toiminnan kasvua. Aktiivinen vies-
tintad varmistaa, etta jasenistd osaa hyddyntaa tarjolla olevia jasenpalveluita. Pyritdan jarjestamaan
mediatapaaminen aina, kun asiantuntija tulee kouluttamaan jasenist6a (asiantuntijan haastattelu
koulutusaiheesta). Tuetaan Kiinteistoliiton valtakunnallisia viestintdkampanjoita.

Viestitdan jasenistolle Isanndinnin eettisista ohjeista seka Isanndinnin eettisestd neuvostosta. Vies-
titdan jasenille Isanndintipalvelujen yleisten sopimusehtojen (ISE 2007) uudistumisesta.

Toteutetaan neljatta kertaa Vuoden Taloyhtidpuheenjohtaja -kilpailu. Kilpailun voittaja julkistetaan
[ta-Suomen Taloyhtibpaivassa. Voittaja ilmoitetaan mukaan seuraavana vuonna jarjestettavaan val-
takunnalliseen Vuoden Taloyhtiépuheenjohtaja -kilpailuun. Jatkossa vuorotellaan vuosittain Vuo-
den Taloyhtiopuheenjohtaja ja Vuoden Taloyhtidteko -kilpailujen jarjestamista.

Tuotetaan yhdessa Eteld-Savon ja Pohjois-Karjalan Kiinteistoyhdistyksien kanssa yhteista Ita-Suo-
men Kiinteistoviesti -jdsenlehtea. Jasentalojen puheenjohtajille postitettava lehti ilmestyy nelja ker-
taa vuodessa. Julkaistaan uutiskirjeitd ammatti-isannaitsijoille ja sidosryhmille seka taloyhtididen
hallitusten jasenille.

Jasenviestinta perustuu jasentietojarjestelman kayttoon. Aina jasenen edustajan ottaessa yhteytta
yhdistykseen tarkistetaan, etta jasenen yhteystiedot ovat jarjestelmassa oikein. Ammatti-isannaitsi-
joilta pyydetdan paivitys taloyhtididen jasentiedoista vuosittain.

Kiinteistoliitto Itd-Suomen Facebook ja Instagram-sivuilla jaetaan tietoa ajankohtaisista ja paikalli-

sista asioista. Yhdistyksen verkkosivuilla hyddynnetaan Kiinteistéliiton valtakunnallisia tiedotteita ja
uutisia.

Parasta jasenneuvontaa
Olemme helposti saavutettava ja ldhestyttdvd. Kansantajuinen asiantuntija.

Vahvistetaan Kiinteist6liiton neuvonnan brandia viestimalla jasenille Kiinteistoliiton tarjoamista
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valtakunnallisista neuvontapalveluista (lakineuvonta, talous- ja veroneuvonta, korjaus- ja tekninen
neuvonta, energianeuvonta) ja kirjallisista lausunnoista.

Toiminnanjohtaja neuvoo jasenistda paikallisesti ja ohjaa tarvittaessa puhelun eteenpain liiton asi-
antuntijoille. Vuonna 2023 palkattu neuvontainsind6ri neuvoo paikallisesti korjaus- ja teknisissa asi-
oissa kaikkia Ita-Suomen alueen jasentaloja seka naiden isannditsijoita. Lisdksi ollaan mukana tuot-
tamassa valtakunnallista korjaus- ja teknista neuvontaa yhdessa Kiinteistoliitto Pirkanmaan, Kiin-
teistoliitto Varsinais-Suomen ja Suomen Kiinteistoéliiton kanssa.

Jarjestetdan koulutuksia jasentalojen hallituksen jasenille ja infotilaisuuksia ammatti-isdnnaitsijoille.
Koulutuksissa kouluttajana toimii seka Kiinteist6liiton asiantuntijat ettd oma neuvontainsindori. Jar-
jestetdadn neljatta kertaa Ita-Suomen Taloyhtiopaiva Kuopiossa yhdessa Pohjois-Savon Ammatti-
isdnnoitsijat ry:n kanssa. Kuopiossa kokoontuu puheenjohtajaklubi noin kuusi kertaa vuoden ai-
kana. Jarjestetddan Kuopiossa yhdessa valittujen yhteistyokumppaneiden kanssa Asumisen aamu -
aamiaistilaisuus. Fyysisten koulutustilaisuuksien ohella viestitaan liiton jarjestamista valtakunnalli-
sista webinaareista aktiivisesti jasenistolle.

Kiinteistoliitto Itd-Suomen kolmen kiinteistéyhdistyksen yhteistydlle tulee vuonna 2026 tayteen 20
yhteistd vuotta. Vuoden aikana nostetaan jasenlehdessa esille kuluneita vuosia erilaisten tunnuslu-
kujen ja esimerkkien avulla. Jarjestetdan pienilld paikkakunnilla/alueilla kaikille avoimet koulutusti-
laisuudet yhdessa kunkin kunnan/alueen rakennusvalvonnan kanssa. Yhteensa 1-3 tilaisuutta/yh-
distys.

Vuosi 2026 on yhdistyksen 130-vuotisjuhlavuosi. Juhlavuoden kunniaksi jarjestetaan jasenille ja yh-
teistyokumppaneille 130-vuotisjuhlagaala 12.3.2026. Juhlavuoden kunniaksi jarjestetdan Kuopiossa
kaikille avoimia After work -tilaisuuksia (n. kuusi tilaisuutta). After work -tilaisuuksien luonne on
rento seurustelu- ja verkostoitumistilaisuus, joissa kussakin on lyhyt asiantuntijapuheenvuoro. Tilai-
suuksien kohderyhmana on ennen kaikkea nuoret tyoikaiset (n. 25-50-vuotiaat). Arvotaan juhla-
vuoden kunniaksi kaikkien jasentilaisuuksiin osallistuneiden jasentalojen kesken kolme sydaniskuria
(defibrillaattori).

Ollaan mukana Rakenna- ja Asumessuilla Kuopiossa. Tuotetaan messuille kaikille avoin lyhyt luento
yhteistyossa Isannointiliiton kanssa. Jaetaan jasentalojen edustajille ilmaiset sisddnpaasyliput mes-
suille.

Toimimme paikallisesti

Olemme aidosti itdsuomalainen. Meillé on omat asiantuntijat. Vaalimme avoimuutta luottamus-
henkiléiden valinnassa.

Tuetaan Kiinteistoliittoa kansallisessa edunvalvonnassa tuottamalla paikallistason tietoa ja pita-
malla yhteytta paikallismediaan seka kuntapaattajiin. Osallistutaan paikallisesti valtakunnallisiin vai-
kuttamiskampanjoihin, joiden tavoitteena on vaikuttaa asumisen ja kiinteisténpidon kustannuksiin.

Tuetaan viestinnallisesti Kiinteistoliiton tutkimus- ja kehitystoimintaa, mm. mahdollistamalla vuosit-
tain toistuvien tutkimusten lahettaminen yhdistyksen jasenille seka viestimalla ndistd omissa kana-
vissa. Ollaan mukana indeksitalo-tutkimuksessa, jossa Pohjois-Savosta Kuopio, lisalmi ja Varkaus,
seka muualta Itd-Suomesta Mikkeli, Joensuu ja Savonlinna.
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Toiminnanjohtaja on mukana Kuopion kaupungin hissitydryhmassa, Pohjois-Savon Pelastusalan lii-
ton hallituksen jasen seka toimii puheenjohtajana Kuopion Kaupunkikeskustan Kehittamisyhdistys
ry:n Kiinteist6t&Infra -tydéryhmassa ja on varajasenena Pohjois-Savon ELY:n asettamassa Itd-Suo-
men alueellisen jatehuollon yhteistydoryhmassa seka Elavat Kaupunkikeskustat ry:n hallituksessa.

Neuvontainsinddri on Turvallisuus- ja kemikaaliviraston asettaman Hissiturvallisuuden yhteistyo-
foorumin jasen (toimikausi 2025-2029). Yhteisty6foorumin tehtavana on yllapitda yhteistoimintaa
ja yhteydenpitoa viranomaisten ja hissialan eri toimijoiden kesken seka toimia tiedonvalityska-
navana hissialan intressiryhmien ja viranomaisten valilla. Itd-Suomen neuvontainsindori edustaa
foorumissa Suomen Kiinteistoliittoa.

Yhdistyksen vaalitoimikunta tekee vuosikokoukselle esitykset valittavista hallituksen jasenista. Eh-
dokas valinnassaan vaalitoimikunta huomioi henkildiden monimuotoisuuden suhteessa jatkavaan
hallitukseen.

Kasvulla lisaa vaikuttavuutta
Kasvava jdsenmdidird ja asiantunteva henkil6sté. Haluamme lisdd vaikuttavuutta valtakunnallisesti
liittoyhteiséssd.

Toiminnanjohtaja on Kiinteistoliiton pddekonomisti Jukka Keron varahenkilona ymparistoministe-
rion jatealan strategisessa yhteistyoryhmassa. Lisaksi han on Eldvat Kaupunkikeskustat ry:n hallituk-
sen varajasen. Han kuuluu myds Kiinteistoliiton jarjestétoimikuntaan, jonka tehtavana on liittoyh-
teison jarjestollinen kehittdminen ja jarjestétoiminnan koordinoinnin parantaminen.

Yhdistyksen puheenjohtaja Juhani Simpanen kuuluu Kiinteistoliiton hallitukseen seka tyovaliokun-
taan. Yhdistyksen hallituksen jasen Seppo Karvinen kuuluu Kiinteistdliiton verotoimikuntaan ja vaa-
livaliokuntaan. Yhdistyksen hallituksen jasen Kari Keranen kuuluu vuokratalovaliokunta ja hallituk-
sen jasen Olli Ljokkoi Digitaaliset palvelut -toimikuntaan. Alueellisesti Kiinteistéliitto Itd-Suomella
on tavoitteena saada edustus kaikkiin Kiinteistoliiton nimeamiin toimikuntiin.

Edistamme vastuullisuutta
Edistimme YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteita (mm. kestévdt kaupungit ja yhteisét sekd vastuulli-
nen kuluttaminen).

Ollaan mukana NYT Yrityskyla Itd-Suomessa vieden Yrityskyldan kuvitteellisen isdnndintitoimiston.
Nuorten yrittdjyys ja talous NYTin Yrityskyla Alakoulu on peruskoulun 6.-luokkalaisille suunnattu
innostava oppimiskokonaisuus taloudesta, tydelamasta, yhteiskunnan toiminnasta ja yrittajyydesta.
Kuudesluokkalaisten Yrityskyla Alakoulu on koululaisten oma yhteiskunta, pienoiskaupunki, jossa
oppilas tydskentelee omassa ammatissa ja saa palkkaa tekemastaan tyosta. Lisaksi oppilas toimii
kuluttajana ja kansalaisena osana yhteiskuntaa.

Tuetaan alueen arkkitehti-/ja insind6riopiskelijoiden opinnaytetoita.
Hallinto

Mahdollistetaan hallituksen jasenille osallistuminen liittokokoukseen Ouluun 10.-11.4.2026.
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Hallituksen jasenia kannustetaan osallistumaan Kiinteistoliiton jarjestamille hallituspaiville 20.-
21.8.2026 Jyvaskyldan, joiden tarkoituksena on yhdistysten hallitustydskentelyn kehittdminen.

[ta-Suomen 20 yhteisen vuoden kunniaksi jarjestetdan yhdessa Etela-Savon ja Pohjois-Karjalan yh-
distysten kanssa hallituksen jasenille suunnattu alueyhteistyon juhlamatka. Matkan tavoitteena on
yhteistyon juhlistaminen, verkostoitumisen syventaminen seka strategian kehittdminen. Matkalle

osallistuu myds Suomen Kiinteistoéliiton uusi toimitusjohtaja Mia Koro-Kanerva.

Taloudelliset resurssit ja henkilosto

Yhdistyksen talouden paaasiallinen tulovirta koostuu jasenmaksuista. Jasenmaksut maaraytyvat
siten, etta jasenpalveluiden vakaa ja laadukas tarjonta turvataan.

Ollaan mukana valtakunnallisissa kehitysprojekteissa tukemalla muutosta omassa toiminnassa
(mm. jasentietojarjestelma ja jasensivut).

Yhdistyksen palveluksessa tyoskentelee kolme henkil6a. Henkilokunnan osaamista kehitetdan mah-
dollistamalla alan ammatillinen kouluttautuminen.

Henkilokunnan tyokykya yllapidetaan kattavalla tyoterveyshuollolla seka tukemalla kulttuurin ja
lilkunnan harrastamista. Henkilékunnalle mahdollistetaan osallistuminen Kiinteistoliittoyhteisén
Tyhy-paiville Vierumaelle (28.-29.5.2026) ja Kotisi asialla -seminaariin Kuopioon (3.-4.9.2026). Hen-
kilokunnalla on kaytossdan tydosuhdesahkopyorat.

Keskeiset tavoitteet

o Pyoreiden vuosien juhlistaminen ja verkostoituminen
o Jasenpalveluiden ja viestinndn vahvistaminen
o Strateginen vaikuttaminen ja vastuullisuus



Hallituksen esitys vuosikokoukselle 31.3.2026

Pohjois-Savon Kiinteistoyhdistys ry
Jasenmaksut 2027

0-3000 196 € 196 €
3001 - 7500 247 € 247 €
7501 - 12000 294 € 294 €
12001 - 16000 324 € 324 €
16001 — 20000 371€ 371 €
20001 - 25000 433 € 433 €
25001 - 35000 476 € 476 €
35001 - 40000 512 € 512 €
40001 — ja suuremmat 512 € 512 €
+ jokaiselta taydelta
5000 m3:ltd 64 € 64 €
Kannatusjasenet:

yksityishenkil® 389 € 389 €

yritykset 783 € 783 €

Nykyiset isdnnoitsijdjasenet: Ammatti-isdnnditsijat 389 €, isannoitsijatoimistot 783 €. Mikali ammatti-
isdnnditsijan tai isdnnditsijatoimiston asiakkaiden jarjestaytymisaste on vahintddn 80 %, jasenmaksua ei
isdnnoitsijalta/toimistolta perita.

Vuoden 2027 aikana valmistuneet taloyhtiot saavat liittyessaan yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi vuoden
2027 jasenpalvelut veloituksetta kdyttoonsa.



